23. Mai 2017 | 10 - 16 Uhr

Ministerium fiir Arbeit, Soziales und Integration | Magdeburg

Dialogforum

Blirgerschaftliches Engagement in Sachsen-Anhalt

Zwischen Trend und Tradition
Burgerschaftliches Engagement im Verein gestalten

Wir laden Sie herzlich ein!

Vereine und Verbande stehen aktuell vor besonderen Herausforderungen. Einerseits pragen sie
in entscheidender Weise das 6ffentliche Leben in nahezu allen gesellschaftlichen Bereichen,
andererseits sind sie besonders von den Auswirkungen des demographischen Wandels und
aktueller Veranderungen im ehrenamtlichen Engagement betroffen. Das Dialogforum
Blirgerschaftliches Engagement in Sachsen-Anhalt ladt 2017 deshalb Interessierte aus Politik,
Verwaltung und Zivilgesellschaft ein, um Gber aktuelle Fragestellungen im Vereinsleben und
mogliche Losungsansatze zu diskutieren. In Arbeitsforen werden Erfahrungen der Teilnehmenden
aufgegriffen und gemeinsam mit guten Praxisbeispielen erortert.

Eingeladen sind haupt- und ehrenamtliche Verantwortliche aus Vereinen, Verbanden und
Initiativen, Vertreter*innen aus der Kommunal- und Landespolitik sowie Verantwortliche
der Verwaltung.

Veranstalter und Partner

Eine Veranstaltung der Landesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen Sachsen-Anhalt, der Landeszentrale
flr politische Bildung Sachsen-Anhalt und des Ministeriums flr Arbeit, Soziales und Integration Sachsen-Anhalt, in
Kooperation mit dem Bundesnetzwerk Birgerschaftliches Engagement, dem Landesheimatbund Sachsen-Anhalt,
der Landesvereinigung kulturelle Kinder- und Jugendbildung Sachsen-Anhalt, dem Landesnetzwerk Migranten-
organisationen Sachsen-Anhalt und weiteren Verbdanden und Vereinen
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Zwischen Trend und Tradition
Burgerschaftliches Engagement im Verein gestalten

23. Mai 2017 | 10 — 16 Uhr | Ministerium fiir Arbeit, Soziales und Integration

Programm

9.30 Uhr BegriiBungskaffee und Anmeldung

10.00 - 10.15 Uhr BegriBung
Susi Mobbeck
(Staatssekretarin im Ministerium flr Arbeit, Soziales und Integration)

10.15-10.45 Uhr Impulsvortrag
,Wozu noch Engagement? Uber die Zukunftsfahigkeit von Vereinen”
Prof. Dr. Ronald Wadsack (Ostfalia Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften, Institut fiir Sportmanagement)

10.45-11.15 Uhr Kommentierungen zum Impulsvortrag

Markus Bauer (Landrat Salzlandkreis)

Andreas Pautzke (Bundesnetzwerk Birgerschaftliches Engagement)
Dr. Annette Schneider-Reinhardt (Arbeitsgruppe Birgerschaftliches
Engagement im Kulturbereich)

Inga Wichmann (Kinder- und Jugendring Sachsen-Anhalt)

Moderation: Birgit Bursee (Freiwilligenagentur Magdeburg)
11.30-13.00 Uhr Arbeitsforen (Runde 1)
13.00 — 14.00 Uhr Mittagspause
14.00 — 15.30 Uhr Arbeitsforen (Runde 2)

15.30 Uhr Kabarettistischer Tagungsabschluss
Lars Johansen (Kabarettist, Magdeburg)

16.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Tagesmoderation
Cornelia Habisch (Landeszentrale fir politische Bildung Sachsen-Anhalt)
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Arbeitsforen (Runde 1) 11.30 —13.00 Uhr

Arbeitsforum 1:
Weiter so oder doch ganz anders?
Veranderungen im Engagementverhalten und ErschlieBung neuer Zielgruppen (Teil 1)

Studien belegen es und auch Vereine spiren Verdanderungen in ihrem Alltag: Das freiwillige
Engagement ist in Bewegung. Motive, Zeitressourcen und veranderte Erwartungen der Engagierten
beeinflussen die Vereinsaktivitaten. So wie immer funktioniert es immer seltener, aber wohin geht
die (Vereins)Entwicklung? Ausgehend von aktuellen Studienergebnissen werden im Arbeitsforum
die Herausforderungen einer sich verandernden Engagementlandschaft diskutiert.

Impuls: Ana-Maria Stuth (Akademie fiir Ehrenamtlichkeit)
Moderation: Olaf Ebert (Freiwilligen-Agentur Halle-Saalkreis)

Arbeitsforum 2:
Ehrenamt in Gefahr? Biirgerschaftliches Engagement zwischen Instrumentalisierung und
Monetarisierung (Teil 1)

Das Uberwaltigende Engagement in der Fliichtlingshilfe hat gezeigt, dass selbstorganisiertes,
freiwilliges Engagement enorme Krafte zur Gestaltung unserer Gesellschaft hervorbringen kann.
Gleichzeitig gibt es in Politik und Verwaltung zunehmende Tendenzen, biirgerschaftliches
Engagement in staatliche Strukturen ,einzubinden”, also Aufgaben und Verantwortungsbereiche
zuzuweisen, die Gestaltungsspielraume fiir selbstbestimmtes Engagement einschranken. Die
Teilnehmenden im Arbeitsforum diskutieren vor dem Hintergrund aktueller Entwicklungen
unterschiedliche Ansatze der Engagementforderung, welche Moglichkeiten, aber auch welche
Gefahrdungspotentiale vorhanden sind.

Impuls: Dr. Serge Embacher (Bundesnetzwerk Biirgerschaftliches Engagement)
Moderation: Birgit Bursee (Freiwilligenagentur Magdeburg)

Arbeitsforum 3:
Unterstiitzung gesucht!
Moglichkeiten der Ressourcengewinnung fiir Vereine und Initiativen

Viele Vereine haben tolle Ideen, zur Umsetzung fehlen aber die notwendigen Ressourcen und
Unterstitzer*innen. Wie es gelingen kann, fiir die eigenen Vorhaben engagierte Mitstreiter*innen
zu gewinnen, welches Potential in Kooperationen liegt und wie kreativ Vereine und Initiativen
Mittel einwerben kdonnen, ist Thema der Diskussion in diesem Arbeitsforum.

Impuls: Axel Mitzka (Verein Dibener Heide), Ulrike Dietrich (Landesheimatbund Sachsen-Anhalt)
Moderation: John Palatini (Landesheimatbund Sachsen-Anhalt)
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Arbeitsforen (Runde 1) 11.30 —13.00 Uhr

Arbeitsforum 4:
Der Nichste, bitte! Uber den Generationenwechsel im Verein

Spatestens wenn ein Vorstand sein jahrelanges Engagement beenden mochte, wird eine Nachfolge
gesucht. Aber immer seltener gelingt es, aus den eigenen Reihen Amter neu zu besetzen oder gar
neue Mitglieder zu gewinnen, die langfristig Verantwortung libernehmen. Ob das nur am fehlenden
Interesse der jlingeren Generation liegt oder welche Faktoren sonst noch eine Rolle spielen, wird
gemeinsam mit Losungsvorschldagen aus der Praxis in diesem Arbeitsforum diskutiert.

Impuls: Peter Wetzel (Mehrgenerationenhaus Merseburg)
Moderation: Uwe Lummitsch (LAGFA Sachsen-Anhalt)

Arbeitsforum 5:
Gestaltung einer schwierigen Beziehung: Zusammenarbeit zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen

Hauptamtliche freuen sich tber die Unterstltzung freiwillig Engagierter in ihren Arbeitsfeldern und
Ehrenamtliche schatzen gute Rahmenbedingungen und kompetente Begleitung durch Haupt-
amtliche. Trotzdem ist diese Beziehung oft von Konflikten und Missverstandnissen gepragt, so dass
das Potential, das eigentlich in dieser Zusammenarbeit steckt, oft nicht ausgeschopft werden kann.
Warum es zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen so oft knirscht und wie sich die Kooperation
harmonischer, erfolgreicher und befriedigender gestalten lasst, ist Thema dieses Arbeitsforums.

Impuls: Nicole Marcus (Freiwilligen-Agentur Halle-Saalkreis)
Moderation: Gundel Berger (Ministerium fiir Arbeit, Soziales und Integration Sachsen-Anhalt)

Arbeitsforum 6:
Kooperative Online-Tools: Wie Zusammenarbeit im Verein auch online funktioniert

Welche Apps und Anwendungen gibt es, die in der Vereinsarbeit fiir Kooperationsprojekte und
kreative Planungs- und Dokumentationsprozesse genutzt werden kénnen? In diesem Arbeitsforum
werden praktische Tipps, wie das gemeinsame Prasentieren auf einer interaktiven Tafel
funktionieren kann oder welche Maoglichkeiten es zur Abstimmung und zur Diskussion von Ideen
gibt, gezeigt und ausfihrlich erklart. Auch Videochats, informative Quizformate und
Protokollwerkzeuge werden vorgestellt und erlautert.

Impuls: Julian Kulasza (Medienkompetenzzentrum Pankow, Berlin)
Moderation: Franziska Dusch (Landesvereinigung kulturelle Kinder- und Jugendbildung Sachsen-
Anhalt)
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Arbeitsforen (Runde 2) 14.00 — 15.30 Uhr

Arbeitsforum 1:

Weiter so oder doch ganz anders?

Veranderungen im Engagementverhalten und ErschlieBung neuer Zielgruppen
(Teil 2, Fortsetzung vom Vormittag)

Auch Veranderungen, die man nicht selbst angestofRen hat, haben das Potential zur
Weiterentwicklung. Im zweiten Teil des Arbeitsforums diskutieren die Teilnehmenden verschiedene
Moglichkeiten, Vereinsangebote zu erweitern und neue Zielgruppen zu erschlielRen.

Impuls: Ana-Maria Stuth (Akademie fir Ehrenamtlichkeit), Mamad Mohamad (Landesnetzwerk
Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt)
Moderation: Olaf Ebert (Freiwilligen-Agentur Halle-Saalkreis)

Arbeitsforum 2:
Ehrenamt in Gefahr? Biirgerschaftliches Engagement zwischen Instrumentalisierung und
Monetarisierung (Teil 2, Fortsetzung vom Vormittag)

Ehrenamtliches Engagement erfolgt unentgeltlich und doch gehéren Zahlungen an Engagierte,
Mitglieder und Vorstande in vielen Vereinen zum Alltag. Anhand konkreter Beispiele werden im
Arbeitsforum die Folgen der zunehmenden Monetarisierung im Ehrenamt erlautert und diskutiert.

Impuls: Dr. Serge Embacher (Bundesnetzwerk Birgerschaftliches Engagement)
Moderation: Birgit Bursee (Freiwilligenagentur Magdeburg)

Arbeitsforum 3:
Qualifiziert und Engagiert:
Moglichkeiten und Grenzen der Qualifizierung ehrenamtlich Engagierter

Flr viele ehrenamtliche Engagementfelder sind keine besonderen Kenntnisse notwendig. Trotzdem
kdnnen Qualifizierungs- und Austauschangebote sinnvoll sein. In diesem Arbeitsforum werden
bewahrte Formate vorgestellt und Unterstitzungsmoglichkeiten aufgezeigt. Beispiele erfolgreicher
Kooperationen liefern Ideen fir Fortbildungsangebote vor Ort.

Impuls: Dr. Thomas Lundershausen (Volkshochschule Dessau-RoRlau)
Moderation: Ralf Liebe (Volkshochschule Magdeburg)
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Arbeitsforen (Runde 2) 14.00 — 15.30 Uhr

Arbeitsforum 4:
Engagiert und vernetzt: Chancen und Grenzen von Netzwerkarbeit

Netzwerke gehoren fir viele zum Vereinsalltag. Hier werden personliche Kontakte geknipft und
gemeinsame Themen diskutiert. Was Netzwerkarbeit jenseits von regelmaRigen Treffen und
Arbeitsrunden ausmacht, welches Potential in gemeinsam entwickelten Vorhaben steckt, ist Thema
dieses Arbeitsforums.

Impuls: John Palatini (Landesheimatbund Sachsen-Anhalt)
Moderation: Ulrike Dietrich (Landesheimatbund Sachsen-Anhalt)

Arbeitsforum 5:
Demokratieforderung in Vereinen

Vereine und Initiativen leben vom Engagement ihrer Mitglieder und ehrenamtlichen
Unterstutzer*innen. In den Vereinen sollen alle Aktiven erreicht werden, sie sollen mitbestimmen
und teilhaben kénnen, damit in Sport, Kultur, Migranteninitiativen und anderen Bereichen
gesellschaftlicher Zusammenhalt und Teilhabe erlebbar werden. Im Arbeitsforum wird anhand
konkreter Beispiele und alltaglicher Herausforderungen diskutiert, wie Engagement- und
Demokratieforderung im Verein miteinander verbunden werden konnen.

Impuls: Helge Tiede (Landessportbund Sachsen-Anhalt), Mika Kayama (Landesnetzwerk
Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt)
Moderation: Andreas Pautzke (Bundesnetzwerk Biirgerschaftliches Engagement)

Arbeitsforum 6 (Wiederholung):
Kooperative Online-Tools: Wie Zusammenarbeit im Verein auch online funktioniert

Welche Apps und Anwendungen gibt es, die in der Vereinsarbeit flir Kooperationsprojekte und
kreative Planungs- und Dokumentationsprozesse genutzt werden kénnen? In diesem Arbeitsforum
werden praktische Tipps, wie das gemeinsame Prdsentieren auf einer interaktiven Tafel
funktionieren kann oder welche Maoglichkeiten es zur Abstimmung und zur Diskussion von Ideen
gibt, gezeigt und ausfihrlich erklart. Auch Videochats, informative Quizformate und
Protokollwerkzeuge werden vorgestellt und erldutert.

Impuls: Julian Kulasza (Medienkompetenzzentrum Pankow, Berlin)
Moderation: Franziska Dusch (Landesvereinigung kulturelle Kinder- und Jugendbildung Sachsen-
Anhalt)
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Anmeldefrist: 15. Mai 2017

Verbindliche Anmeldung

Eine Anmeldung ist online unter www.dialogforum.social moglich.
Alle notwendigen Angaben werden iber ein Anmeldeformular abgefragt.

Fir eine Anmeldung per Post oder Fax fiillen Sie bitte dieses Anmelde-Formular aus:
Anmelde-Formular

Hiermit melde ich mich verbindlich zum ,Dialogforum Biirgerschaftliches Engagement” an.

Ich mochte folgende Arbeitsforen besuchen:
(bitte fiir Vormittag und Nachmittag jeweils ein Arbeitsforum auswahlen)

Arbeitsforen am Vormittag (11.30 — 13.00 Uhr)

[J  1: Weiter so oder doch ganz anders?
Veranderungen im Engagementverhalten und ErschlieBung neuer Zielgruppen (Teil 1)

O
N

: Ehrenamt in Gefahr? Biirgerschaftliches Engagement zwischen Instrumentalisierung und
Monetarisierung (Teil 1)

Unterstilitzung gesucht! Moglichkeiten der Ressourcengewinnung fiir Vereine und Initiativen

3:

4: Der Nichste, bitte! Uber den Generationenwechsel im Verein

5: Gestaltung einer schwierigen Beziehung: Zusammenarbeit zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen
6:

O0Oo0gao

Kooperative Online-Tools: Wie Zusammenarbeit im Verein auch online funktioniert
Arbeitsforen am Nachmittag (14.00 — 15.30 Uhr)
[J  1: Weiter so oder doch ganz anders? Verdnderungen im Engagementverhalten und ErschlieRung neuer

Zielgruppen (Teil 2, Fortsetzung vom Vormittag)

[J 2: Ehrenamt in Gefahr? Biirgerschaftliches Engagement zwischen Instrumentalisierung und
Monetarisierung (Teil 2, Fortsetzung vom Vormittag)

: Qualifiziert und Engagiert: Moglichkeiten und Grenzen der Qualifizierung ehrenamtlich Engagierter
: Engagiert und vernetzt: Chancen und Grenzen von Netzwerkarbeit

: Demokratieférderung in Vereinen

O000
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: Kooperative Online-Tools (Wiederholung vom Vormittag)

Name, Vorname

Verein / Organisation

E-Mail

Telefon

Datum Unterschrift




